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SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN APARATUL PROPRIU AL DGASPC MURES

conform Hotararii Consiliului Judetean Mures nr.230/19.12.2023)
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1. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE:
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1 [Director General S 19320 0 0 /.5
2 |Director General Adjunct S | 19320 0 0 7.4
3 [Sef serviciu S 15750 300 0 6

*) Salariile de baza s-au determinat prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut pe tard garantat in
plata in vigoare.

NOTA: Salariile de baza prevazute la punctul 1 cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

2. Functii publice de executie pe grade si trepte profesionale
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1 JAuditor S superior 300 34/ 8558 | 3.26
2 |Auditor S |principal 300 347 5381 [2.05
3 [Auditor S asistent 300 347 4200 [1.60
4 |Consilier, consilier juridic, inspector S | superior| 300 15% | 8374 [3.19
5 [Consilier, consilier juridic, inspector S | superior|{ 300 347 8374 13.19
6 [Consilier, consilier juridic, inspector S [superior| 300 8374 13.19
7 |Consilier, consilier juridic, inspector 5 |principal| 300 | 347 5749 12.19
8 |Consilier, consilier juridic, inspector S |asistent| 300 347 4961 |1.89
9 |[Consilier, consilier juridic, inspector S |debutant| 300 | 34/ 4325 [1.29
10 [Referent M [ superior 300 347 | 15% 4961 | 1.89
11 |Referent M [principal] 300 347 4325 [1.45
12 [Referent M asistent 300 347 4325 [1.29
13 |Referent M |debutant 300 347 4325 |1.17

Indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor: 500 lei, brut/lund
Personalul ale caror salarii de baza nete sunt de pana la 6000 lei beneficiaza de vouchere de vacanta in cuantum de 800 lei/an.

Personalul ale cdror salarii lunare sunt de pana la 6.000 lei net inclusiv, beneficiaza de indemnizatie de hrand in cuantum de maximum 347
lei/luna.

*)majorare salariala pentru activitate de control financiar preventiv, conform art.15 din Legea nr.153/2017 (pentru salariatii, care
exercita activitate de CFP)

**) majorare salariala cu 15% - pentru persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt
incadrate in grad de handicap grav sau accentuat

***) Salariile de baza s-au determinat prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut pe tara garantat in
plata in vigoare.

****Spor conditii vatamatoare si periculoase, acordate conform legislatiei in vigoare.

te la punctul 2 sunt pentru gradatia 0.

Salariile de baza pentru grag@We®1 - 53se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit
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prevederilor art.10 din L wl 3302 Rrivind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
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